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OGOLNE WARUNKI UMOW (OWU)
Swiadczenia uslug drogg elektroniczna przez MAWO EUROPA Sp. z 0.0.
z dnia 01.06.2021 .

§1

(Zakres obowigzywania)

Niniejsze ogdlne warunki umoéw zawierajg warunki swiadczenia ustug droga elektroniczng i
stanowig wypelienie obowigzku publikacji Regulaminu o ktorym mowa w art. 8 z dnia 18
lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (dalej: OWU) oraz sg zalacznikiem
do zawieranych przez MAWO EUROPA Spoétke z ograniczong odpowiedzialnoscig z
siedzibg w Raszoéwce (59-307), ul. Witosa 1b, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla
Wroctawia — Fabrycznej, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000668273, NIP 692-251-36-04, dalej zwang ,,MaWo Europa”, statych
umoéw o swiadczenie ustug, stanowigC ich integralng czesé.

OWU dotycza $wiadczonych przez MaWo Europa na zlecenie innych podmiotéw ushug
zwigzanych z obowigzkami natozonymi przepisami prawa na przewoznikow drogowych w
rozumieniu ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 o transporcie drogowym. Poszczegdlne ustugi
swiadczone przez MaWo Europa sa ustugami doradztwa oraz wspomagajacymi prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie transportu drogowego i pogrupowane s3 na
nastgpujace ich rodzaje:

sporzadzanie ,,ewidencji czasu pracy kierowcow”,

sporzadzenie ,,raportu wykroczen kierowcow — ITD”,

rozliczenia delegacji pracowniczych,

uczestnictwo podczas kontroli ITD (ustuga doradztwa),

optymalizacja postanowien umow o prace (usluga doradztwa),

wyliczanie ptac kierowcOw na terenie innych panstw UE tj. MiLoG, WAGW EU, Loi
Macron i in.,

zgloszenia pracownikow (kierowcow) do odpowiednich instytucji w krajach UE w zwigzku
ze $wiadczeniem ustug miedzynarodowego transportu drogowego i1 ptacg minimalng w tych
krajach,

przedstawicielstwo przewoznika na terenie krajow UE,

sprawdzenie i ocena akt osobowych (ustuga doradztwa),

przygotowanie wzoru umowy o prace (ustuga doradztwa),

udzielenie licencji na korzystanie z oprogramowania wspomagajacego gromadzenie danych
I tworzenie niezbednej dokumentacji w transporcie drogowym (aplikacje na urzadzenia
mobilne Tacho-Tir, ApGo, program MaWo pod Windows) ,

raport ciggtosci danych z karty kierowcy oraz wykresowek z tachografu.

Definicje pojec stosowanych w OWU. Uzyte w OWU okreslenia oznaczaja:

ewidencja czasu pracy kierowcoéw - rozliczenie czasu pracy kierowcy (pracownika) w
formie: zapisow na wykresdwkach, wydrukow danych z karty Kierowcy i tachografu
cyfrowego, plikow pobranych z karty kierowcy i tachografu cyfrowego, innych
dokumentow potwierdzajacych czas pracy i rodzaj wykonywanej czynno$ci lub rejestrow
opracowanych na podstawie ww. dokumentoéw oraz innych dokumentow zrodtowych,

raport wykroczen kierowcow ITD - raport sporzadzany w wyniku analizy plikow lub/i
zapisoOw na wykresowkach kierowcy, w ktorym wykazuje si¢ poszczegdlne wykroczenia i
inne naruszenia kKierowcy w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 roku o czasie pracy
kierowcow oraz rozporzadzenia (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji niektorych przepisow socjalnych odnoszacych sie¢



do transportu drogowego oraz zmieniajgce rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE)
2135/98, jak rowniez uchylajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85,

c) ITD - Inspekcje Transportu Drogowego,

d) MiLoG - niemiecka ustawa o ptacy minimalnej (Mindestlohngesetz),

e) WAGW EU - holenderska ustawa o zatrudnianiu pracownikéw delegowanych w UE (Wet
arbeidsvoorwaarden gedetacheerde werknemers in de Europese Unie),

f) Loi Macron — francuska ustawa nr 2015-990 o rozwoju, dziatalnosci i rownych szansach
gospodarczych (LOI n® 2015-990 du 6 aott 2015 pour la croissance, 1'activité et 1'égalité des
chances économiques (rectificatif),

g) LSD BG - austriacka ustawa o zwalczaniu dumpingu ptacowego 1 socjalnego (austr.
Lohn- und Sozialdumping-Bekampfungsgesetz, StF: BGBI | Nr 44/2016),

4. Tlekro¢ w OWU wystepuje okreslenie:

a) ,ustawa o czasie pracy kierowcow” nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 16 kwietnia
2004 roku o czasie pracy kierowcow,

b) ,rozporzadzenie 561” nalezy przez to rozumieé¢ rozporzadzenie (WE) nr 561/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie harmonizacji
niektorych przepisow socjalnych odnoszacych si¢ do transportu drogowego oraz
zmieniajace rozporzadzenia Rady (EWG) nr 3821/85 1 (WE) 2135/98, jak rowniez
uchylajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 3820/85

§2

(Obowiazki MaWo Europa dotyczace prowadzenia zgloszen, dokumentacji i rozliczen)

1. MaWo Europa zobowigzuje si¢ do wykonywania swoich obowigzkow wzgledem
Zleceniodawcy w sposob zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa obowigzujacego w
Polsce oraz na podstawie otrzymanych od Zleceniodawcy danych i informacji.

2. Przy wykonywaniu swoich obowigzkow MaWo Europa samodzielnie ocenia na podstawie
przepisow prawa wszystkie dane i informacje uzyskane od Zleceniodawcy. MaWo Europa
nie ponosi odpowiedzialno$ci za autentycznos¢ i/lub prawdziwos¢ materialng dokumentow
danych i informacji otrzymanych od Zleceniodawcy.

3. W celu prawidtowego wykonania zlecenia MaWo Europa bedzie:

a. odbiera¢ od Zleceniodawcy w ustalonych terminach poprzez pocztg, kuriera lub
droga elektroniczng dokumenty i dane stanowigce podstaw¢ do wykonania ustugi
takie jak m.in. wykresowki z tachografow i/lub pliki elektroniczne z kart cyfrowych
kierowcow 1 tachograféw zapisane na trwatym no$niku lub przestane droga
elektroniczng, inne dokumenty potwierdzajace czas pracy i rodzaj wykonywanej
czynno$ci przez kierowcow, dane osobowe kierowcow potrzebne do dokonania
zgloszenia w krajach UE itp. Po wykorzystaniu wykreséwek z tachografow przez
Zleceniobiorce zostang one zwrotnie przekazane Zleceniodawcy,

b. bada¢ odbierane dokumenty i dane pod wzgledem formalnym i informowaé
Zleceniodawce 0 ewentualnych brakach,

c. prowadzi¢ analize, rozliczenia, zgloszenia i/lub dokumentacje Zleceniodawcy z
nalezyta starannoscia,

d. przekazywaé Zleceniodawcy rezultaty analizy oraz raporty i ewidencj¢ czasu pracy
w postaci wydrukéw zatagczonych do wiadomosci na jego adres poczty
elektronicznej, poprzez przekazanie plikow na konto uzytkownika zatozone w
ustudze One Drive albo za posrednictwem poczty tradycyjnej,

e. zachowywac¢ przekazywane przez Zleceniodawce informacje w tajemnicy.



§3

(Obowiazki MaWo Europa zwiazane z doradztwem)

1. W ramach ustug doradztwa MaWo Europa bedzie:

1) ustala¢ stan faktyczny istniejgcy u Zleceniodawcy,

2) analizowac ten stan pod katem zastosowania norm prawnych z zakresu transportu
drogowego i/lub prawa pracy w szczegolnosci norm dot. czasu pracy,

3) przygotowywac opinie i propozycje uregulowan poszczegélnych zagadnien,

4) w przypadku zlecenia uczestnictwa podczas kontroli ITD - bra¢ udziat poprzez wskazang

przez MaWo Europa osobe w postepowaniu kontrolnym lub administracyjnym wszczetym

przez ITD wobec Zleceniodawcy, ktéremu Zleceniodawca udzieli pelnomocnictwa do

reprezentowania go przed ITD (GITD);

5) udziela¢ ustnych konsultacji i informacji o konsekwencjach prawnych i finansowych,

wynikajacych z analizy stanu faktycznego rozpoznanego na podstawie przekazanych danych

i informacji

§4
(Wylaczenia)

Zakres obowigzkow MaWo Europa nie obejmuje nastepujacych czynnosci:

a) prowadzenia kadr i ptac Zleceniodawcy, .

b) sporzadzania analiz ekonomicznych dotyczacych dziatalnosci Zleceniodawcy,

c) udzielania porad prawnych,

d) wykonywania obowigzkoéw Zleceniodawcy jako platnika i podatnika

g) udzielania informacji osobom zwigzanym z przedsi¢biorstwem Zleceniodawcy, ale nie
posiadajagcym od niego upowaznienia.

§5
(Dodatkowy zakres umowy)

MaWo Europa moze na podstawie dodatkowej Umowy zlecenia poszerzy¢ zakres

$wiadczonych ushug na rzecz Zleceniodawcy o m.in. ustugi prawne i audytu. Niniejsze OWU nie
dotycza tych ustug.

§6

(Miejsce przechowywania dokumentéw i danych oraz wymagania techniczne niezbedne do

1.

2.

1.

wspolpracy z systemem teleinformatycznym, ktorym postuguje si¢ MaWo Europa)

Strony zgodnie ustalajg, ze dokumenty zrédtowe i dane, w okresie dokonywanych rozliczen,
beda przechowywane w siedzibie MaWo Europa tj. Raszowka ul. W. Witosa 1b.

MaWo Europa podaje do wiadomosci, ze Zleceniodawca w celu wspotpracy ze systemem
teleinformatycznym MaWo Europy jest obowigzany do posiadania zespotu komputerowego
stacjonarnego lub komputera przeno$nego z oprogramowaniem systemowym Microsoft
Windows 1 do odbioru poczty elektronicznej, z drukarka oraz podtaczonego do internetu za
pomocag przewodowego tacza internetowego lub poprzez bezprzewodowe polaczenie z
internetem umozliwiajace pobieranie wiadomosci mail.

§7.
(Obowigzki Zleceniodawcy)

Zleceniodawca zobowigzany jest do wspotpracy przy wykonywaniu zlecenia, polegajacej na



rzetelnym przekazywaniu niezb¢dnych dokumentow, danych i informaciji.

W celu umozliwienia MaWo Europa prawidlowego wykonania zlecenia Zleceniodawca
zobowigzany jest do nastepujacych czynnosci:

1) wlasciwego pod wzgledem formalnym i rzetelnego pod wzgledem merytorycznym
dokumentowania $wiadczonych przez siebie przewozoéw, zaznajomienia kierowcoOw z
zasadami postugiwania si¢ tachografami oraz wypekiania dodatkowej dokumentacji
zwigzane] z rejestracja czasu pracy 1 poszczegélnych aktywnosci w tym takze z
przekraczania granic poszczegolnych krajow;,

2) dostarczania MaWo Europa wszelkich kompletnych dokumentéw, danych i informacji
stanowigcych podstawe wykonania ustlug nie pdzniej niz do 5-go dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, ktorego te dokumenty dotycza; oprocz tarcz z tachografow i/lub
plikow z odczytu kart cyfrowych kierowcow i z tachograféw, Zleceniodawca zobowigzany
jest do przekazywania Zleceniobiorcy wszelkich dokumentéw i informacji mogacych mie¢
wplyw na prawidlowe wykonanie ustug w danym okresie rozliczeniowym, w szczeg6lnosci
wskazanie dni wolnych, przebywanie na urlopach, zasitkach chorobowych itp.;

3) niezwlocznego informowania MaWo Europa, nie p6zniej jednak niz w dniu dostarczenia
dokumentéw, o wszelkich zdarzeniach powodujgcych zmiany w stanie faktycznym w
szczegblnosci majacych wptyw na prawidlowe sporzadzenie ewidencji czasu pracy;

4) stosowania si¢ do wskazowek i1 zalecen MaWo Europa wynikajacych z jego zobowigzan
okreslonych umowsg zlecenia, w szczegdlnosci co do dokumentacji czasu pracy kierowcow.

. Na tres¢ informacji otrzymanych od Zleceniodawcy lub mu przekazanych MaWo Europa
moze sporzadzi¢ protokét. W przypadku gdy Zleceniodawca jest reprezentowany przez
kilka osdb, wyznaczy on jedng osobg¢ do kontaktéw z MaWo Europa w celu sktadania
o$wiadczen 1 wudzielania informacji, ktére bedg traktowane jako os$wiadczenia
Zleceniodawcy. Nie wyklucza to prawa pozostatych os6b do zasiggania u MaWo Europy
biezacych informacji o realizacji zlecenia.

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do nieudostepniania innym osobom opinii sporzadzonych
przez MaWo Europe bez jego pisemnej zgody; nie dotyczy to przypadku, gdy z tresci opinii
wynika zgoda na przekazanie jej okre§lonej osobie trzecie;.

Zleceniodawca zobowigzany jest do zasiggania z wlasnej inicjatywy informacji o rezultatach
analizy danych.

W przypadku watpliwosci co do przekazanych dokumentow, MaWo Europa zwraca si¢ do
Zleceniodawcy o ich wyjasnienie.

Jezeli Zleceniodawca zaniecha wspodlpracy, ktorej obowigzek wynika z umowy, MaWo
Europa moze wyznaczy¢ mu odpowiedni termin do podjgcia potrzebnych czynnosci. Po
bezskutecznym uptywie terminu MaWo Europa moze wypowiedzie¢ umowe. Dodatkowo
MaWo Europie przystuguje roszczenie o zwrot dodatkowych wydatkow, ktore powstaty na
skutek zaniechania wspolpracy przez Zleceniodawce, jak rdwniez roszczenie o naprawie
szkody, cho¢by nie skorzystat z prawa wypowiedzenia umowy.

Zleceniodawce obowigzuje zakaz dostarczania przez poczte¢ mail tresci o charakterze
bezprawnym, w tym w szczegolnosci wiadomosci zawierajacych ztosliwe oprogramowanie
majace na celu inwazje, uszkodzenie lub dezaktywacje komputerow, systemow
komputerowych, sieci, tabletow i urzadzen przeno$nych nalezacych do MaWo Europa.

§8

(Usuwanie bledow)

Zleceniodawca ma prawo zgdania usunigcia ewentualnych bledow, przy czym w pierwszej
kolejnosci powinien umozliwi¢ MaWo Europa ich poprawienie.

Jezeli MaWo Europa nie usunie wytknigtych bledow w stosownym terminie lub odmowi ich
usuni¢cia, Zleceniodawca moze wedlug swojego wyboru albo usuna¢ te bledy na koszt
MaWo Europa przy pomocy innego upowaznionego podmiotu, albo zada¢ zmniejszenia



wynagrodzenia lub wypowiedzie¢ umowg.

Oczywiste nieprawidlowosci (np. bledy pisarskie lub rachunkowe) MaWo Europa moze
sprostowa¢ w kazdym czasie, rowniez w stosunku do oséb trzecich. Inne biedy MaWo
Europa moze sprostowaé w stosunku do 0sob trzecich tylko za zgoda Zleceniodawcy. Zgoda
nie jest konieczna, jezeli uzasadnione interesy MaWo Europa majg pierwszenstwo przed
interesami Zleceniodawcy.

§9

(Obowiazek zachowania tajemnicy)

MaWo Europa jest zobowiagzana do zachowania w tajemnicy wszystkich okolicznosci, o
ktorych dowiedziata si¢ w zwigzku z wykonywaniem zlecenia, chyba ze Zleceniodawca
zwolni ja pisemnie z tego obowigzku. Obowigzek zachowania tajemnicy trwa nadal po
wygasnigciu umownego stosunku zlecenia.

Obowigzek zachowania tajemnicy dotyczy w tym samym zakresie wspotpracownikéw
MaWo Europa, ktérym zostaty do wykonania podzlecone czynnosci stanowigce Swiadczenia
z odrgbnych uméw zawartych przez MaWo Europa z innymi podmiotami W tym w
szczegolnosci z MaWo Group Sp. z 0.0. oraz Kancelarig Podatkowa MaWo Group Sp. z o.0.

§10
(Odpowiedzialnos¢ MaWo Europa)

MaWo Europa ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wynikle z niewykonania lub nie
nalezytego wykonania zobowigzan podjetych na podstawie umowy zlecenia na zasadach
wynikajacych z przepisow prawa, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
umowy wyniklo mimo zachowania przez MaWo Europa nalezytej starannosci.

MaWo Europa nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody wyniklte z naruszenia przez
Zleceniodawce zasad wspolpracy wynikajacych z przepisow prawa, umowy I niniejszych
OWU Iub za dziatania podjete na podstawie niepelnych lub nieprawdziwych danych
podanych mu przez Zleceniodawce. W szczegdlnosci MaWo Europa nie ponosi
odpowiedzialno$ci za sporzadzone dla Zleceniodawcy ewidencj¢ czasu pracy kierowcow
lub wyliczenia delegacji, ktore okazg si¢ nieprawidlowe na skutek braku przekazania
wszystkich danych zrodtowych potrzebnych do ich sporzadzenia.

§11
(Wspéldzialanie MaWo Europa z innymi osobami)

MaWo Europa oswiadcza, ze osoby i podmioty wymienione w ustgpach powyzszych
zobowigzane sg do zachowania tajemnicy, tak jak MaWo Europa.

MaWo Europa odpowiada wzgledem Zleceniodawcy za prawidtowe wykonanie czynno$ci w
ramach zlecenia przez ww. osoby i podmioty, jak za swoje wilasne dziatania.

§12
(Zakonczenie umowy)

. Umowa konczy si¢ z uplywem terminu, na jaki zostala zawarta lub na skutek
wypowiedzenia jesli zostata zawarta na czas nieoznaczony.



2. Umowa konczy si¢ takze w razie likwidacji Zleceniodawcy. Przeksztalcenia formy
organizacyjnoprawnej kazdej ze stron nie powoduja zakonczenia stosunku prawnego. W
takiej sytuacji kazda ze stron ma obowigzek powiadomi¢ drugg stron¢ o zmianach w celu
kontynuowania umowy w celu dokonania zmiany, cesji umowy badz zawarcia umowy z
nowopowstalym podmiotem.

3. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron przez jednostronne jej wypowiedzenie
na koniec miesigca z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia chyba, ze
strony postanowig odmiennie w tresci samej umowy. MaWo Europa zobowigzana jest do
$wiadczenia ustug do ostatniego dnia okresu wypowiedzenia.

§13
(Wydanie danych i materiatéw)

Po rozwiazaniu lub wygasnigciu umowy MaWo Europa wyda Zleceniodawcy albo usunie ze
swych zasoboéw wszystkie dane i materiaty udostgpnione przez Zleceniodawce. Wykonane analizy,
raporty i rozliczenia pozostang jednak w zasobach MaWo Europa do uplywu przedawnienia
roszczen.

§14
(Rozwigzywanie sporéw i reklamacje)

Kwestie sporne, ktore moga zaistnie¢ na tle wykonania niniejszej umowy, przed podaniem ich
pod rozstrzygnigcie sadu, ktorym bedzie sad wilasciwy dla siedziby MaWo Europa strony
zobowigzujg si¢ rozwigza¢ w drodze negocjacji. Reklamacje wykonanych ustug Zleceniodawca
zglasza na adres poczty mail podany w "O$wiadczeniu co do formy".

§15
(Moc obowiazujaca w przypadku czeSciowej niewaznosci)

Jezeli pojedyncze postanowienia warunkow zlecenia sg lub okaza si¢ niewazne, nie narusza to
waznosci pozostatych postanowien. Niewazny przepis zostaje wowczas zastapiony przez przepis
prawa powszechnie obowigzujacego, najbardziej zblizony do zatoZzonego celu.

§16
(Warunki zawierania i rozwigzywania umow o §wiadczenie ustug droga elektroniczna)

1. Ogodlne warunki stanowig integralng czgs¢ umowy taczacej Zleceniodawce i MaWo Euopa, i

sa do niej zalaczone w formie zatgcznika. Zawierajac umowg (w formie dokumentowej badz

pisemnej) Zleceniodawca tym samym potwierdza, iz otrzymat egzemplarz OWU, zapoznat si¢ z

postanowieniami w nich zawartymi oraz akceptuje je i wyraza wole, aby byly one czeScia

umowy laczacej go z MaWo Europa.

2. Umowg zawiera si¢ w formie dokumentowej lub pisemnej. Zawarcie umowy w formie
dokumentowe]j nastgpuje poprzez przestanie skanu podpisanej przez Zleceniodawce umowy w
formacie pdf lub jpg na adres poczty mail podany w "O$wiadczeniu co do formy" . MaWo Europa
po otrzymaniu skanu podpisanej umowy wydrukuje skan umowy i podpisze po czym odesle na
adres poczty mail podpisany przez siebie skan umowy w tym samym formacie pliku. Pisemna
forma umowy polega na zlozeniu wiasnorgcznego podpisu pod tekstem umowy przez kazda ze
stron jednoczesnie badz poprzez wymiane dokumentoéw obejmujacych tres¢ oswiadczen woli, z
ktérych kazdy jest podpisany przez jedng ze stron, lub dokumentow, z ktérych kazdy obejmuje tres¢
oswiadczenia woli jednej ze stron 1 jest przez nig podpisany. Wszelkie odstgpstwa od OWU



wymagajg zawarcia odpowiednich zapisow w umowie lub jej aneksach. W przypadku rozbieznos$ci
pomiedzy umowa a OWU pierwszenstwo majg zapisy umowy.

3. Wszelkie zmiany i uzupelienia umowy wymagaja dla swej waznosci formy dokumentowej
lub pisemnej w postaci aneksu w zaleznosci od tego, w jakiej umowa zostata zawarta.

4. Rozwigzanie umowy zawartej w formie dokumentowej nastgpuje poprzez ztozenia
o$wiadczenia woli, z zastrzezeniem § 12, poprzez przestanie skanu podpisanego przez
Zleceniodawce o$wiadczenia w formacie pdf lub jpg na adres poczty mail podany w "O$wiadczeniu
co do formy" .

§17
(Zmiana przepisow)

1. Jezeli w trakcie obowigzywania umowy nastagpi zmiana przepisOw prawa, znaczace

poszerzenie rozmiarow dzialalno$ci powodujace wprowadzenie nowych obowiazkéw, przez co

ulegnie zmianie zakres obowigzkow, MaWo Europa powinno poinformowaé o tym

Zleceniodawce, proponujac dokonanie odpowiednich zmian warunkéw umowy.

2. Rozszerzenie obowigzkow MaWo Europa wynikajacej ze zmiany przepisOw wymaga

sporzadzenia odrebnej umowy lub aneksu.

3. Jezeli strony nie uzgodnig nowych warunkéw umowy, kazda ze stron moze ja wypowiedzie¢
na koniec miesigca, z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia, cho¢by
umowa byta zawarta na czas okreslony.

§18
(Tryb zmiany umowy)

1. Wynagrodzenie MaWo Europa moze ulec przeliczeniu po uptywie kazdego potrocza zgodnie ze
wskaznikami wzrostu stawek przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej
ogloszonym przez Prezesa GUS.

2. Zmiana wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje poczawszy od miesigca

nastepujacego po miesigcu publikacji wskaznika.

3. W przypadku zmiany zakresu obowigzkoéw stron, wynikajacych z innych przyczyn niz
wymienione w § 17 OWU, a takze w przypadku znacznej zmiany sily nabywczej polskiego
ztotego, kazda ze stron moze zaproponowac¢ dokonanie zmian w warunkach umowy z
miesigcznym wypowiedzeniem przed terminem wprowadzenia tych zmian.

4. Zmiana umowy nastepuje w formie przewidzianej w § 16 ust. 3 OWU na podstawie

porozumienia stron.

5. W przypadku braku porozumienia ma zastosowanie § 17 ust. 3 OWU.

Legnica, dnia 01.06.2021 r.

Prezes Zarzgdu MaWo Europa Spotki z o.o.
Wojciech Romaniuk



